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O presente relatório tem por finalidade apresentar os resultados obtidos pela 

Gestão do Instituto de Previdência Social dos Servidores Públicos do Município de 

Araquari, durante o exercício de 2018, enfocando os aspectos primordiais para que sejam 

promovidos os meios necessários para o exercício do controle social, cumprindo a 

determinação legal de oferecer transparência à Sociedade sobre as ações e serviços 

prestados, bem como os recursos utilizados no período em análise. 

 

Este Relatório de Gestão sintetiza as principais atividades desenvolvidas pelo 

IPREMAR ao longo do ano de 2018, em articulação com os demais Órgãos da Prefeitura 

de Araquari e em parceria com diversas instituições públicas e representativas da 

sociedade civil. Também é composto por uma análise sucinta dos indicadores de 

pactuação/programação e uma síntese da movimentação dos recursos orçamentários e 

financeiros desta Unidade, no exercício em questão. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

INTRODUÇÃO 
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ANEXO V – RELATÓRIO DE GESTÃO DO TITULAR DE UNIDADE GESTORA 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

RAZÃO SOCIAL Instituto de Previdência Social dos Servidores Públicos do Município de 
Araquari 

LEGISLAÇÃO Lei Complementar 001/1993, 003 e 004/1999, 008/2001, 023 e 027/2004, 
117/2011, 128/2012, 165/2013, 167,168, 170, 178 e 182/2014, 191/2015, 
209/2016, 234/2017, 237/2017 e 252/2018. 

CNPJ 04.200.511/0001-08 
ENDEREÇO Rua: Bom Jesus, 225, Centro Araquari/SC 

TELEFONE (47)3447-1019 e 3447-1851 
E-MAIL ipremar@terra.com.br e ipremar@araquari.sc.gov.br 

SITE http://ipremar.araquari.sc.gov.br/ 
DIRETORA 
EXECUTIVA Sheila Cristina Anacleto 

ESTRUTURA 
ORGANIZACIONAL 
(INCLUINDO 
CONSELHOS) 

01 Diretor Executivo; 
01 Diretor Administrativo Financeiro e de Benefícios; 
01 Conselho de Previdência 
01 Conselho Fiscal 
01 Comitê de Investimentos 

COMPETÊNCIA 
INSTITUCIONAL 

Destina-se a assegurar aos seus segurados e a seus dependentes, 
prestações de natureza previdenciária, em caso de contingências que 
interrompam, depreciem ou façam cessar seus meios de subsistência. 

I - INFORMAÇÕES GERAIS SOBRE A UNIDADE E RESPECTIVOS RESPONSÁVEIS 
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1. Programas de Governo sob a Responsabilidade do IPREMAR: 

1- Identificação do Programa. 

PROGRAMA 03 – Administração Geral 

DESCRIÇÃO Pagamentos das despesas voltadas Manutenção e 
Funcionamento do IPREMAR . 

 

2- Identificação do Programa. 

PROGRAMA 59 – Previdência Social a Segurados 

DESCRIÇÃO Pagamentos das despesas voltadas Manutenção e 
Funcionamento do IPREMAR e Encargos com Inativos e 
Pensionistas. 

 

3- Identificação do Programa. 

PROGRAMA 999 – Reserva de Contingência 

DESCRIÇÃO Dotação constante da lei orçamentária, sem destinação 
específica nem vinculação, cuja finalidade principal é servir 
de fonte de cancelamento para a abertura de créditos 
adicionais, ao longo do exercício. 

 

2. Contingenciamento da despesa e limitação de empenho no exercício. 

Não houve contingenciamento da despesa. 

 

3. Reconhecimento de passivos por insuficiência de créditos ou recursos. 

Não há informações 

II - GESTÃO ORÇAMENTÁRIA E FINANCEIRA 
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4. Razões e/ou circunstâncias para permanência de Restos a Pagar processados e 
não processados por mais de um exercício financeiro; 

Não há informações 

 

 

a1) Quadro de pessoal x quantidade mensais: 

 

 

 

 

 

 

III- GESTÃO DE PESSOAS E TERCEIRIZAÇÃO DE MÃO DE OBRA 
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a2) Quadro de pessoal x valores mensais: 

 

 

b) Contratos de terceirização de serviços: 

Não constam pessoas executando trabalhos nesta Unidade jurisdicionada 
por meio de contratos de terceirização de serviços:  

 

c) Benefícios previdenciários 
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d) Remuneração mensal e anual paga aos membros de diretoria, de conselho de 
Previdência do conselho fiscal. 

Obs.: Para fins de remuneração, foram considerados valores brutos da folha de pagamento.  Não há remuneração 
para o Conselho de Previdência e Fiscal. 

  

 

De acordo com o Decreto nº 390/2017 de 17/10/2017 ficam nomeados para 

compor o Conselho de Previdência, de 01/08/2016 a 31/07/2019, os seguintes membros:  

 Titular Suplente 
I Marilda Pereira Barbosa (Indicação do Executivo) 

II Maria Terezinha Campos do Carmo (Indicação do Executivo) 

III Gisleine Matias de Braga (Indicação do Legislativo) 

IV Manoel AntonioDamaceno Júnior (Indicação do Legislativo) 

V Elizangela Desbesell Rudimar Luiz da Costa 

VI Carmem Lúcia Vieira da Silva Cristiano Santos Conceição 

VII Mari Terezinha Gomes Walmor José Fagundes 

VIII Maria Sebastiana Toni Anelise Segundo Molina 

Os membros do Conselho de Previdência não são remunerados. 

 

De acordo com o Decreto nº 390/2017 de 17/10/2017 ficam nomeados para 

compor o Conselho Fiscal, de 01/08/2016 a 31/07/2019, os seguintes membros: 
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Os membros do Conselho Fiscal não são remunerados. 

 

De acordo com a Portaria nº 003/2019 de 27/02/2019 e a Resolução Conjunta de 

25/10/2012, ficam nomeados, para compor o Comitê de Investimentos, os seguintes 

membros: 

Os membros do Comitê de Investimentos não são remunerados. 

 

 

 Não houve transferência de recursos mediante convênio, Termo de 

Parceria, Termo de Cooperação e outros instrumentos congêneres.  

 

 

 Titular Suplente 
I ClaudineySprotte Pires Edilene Regina Barbosa 

II Laudicéia da Silva Mara Susana Duarte 

III Dilma Alexandre Marcia Regina Gomes 

 Titular Suplente 
I Dilma Alexandre ClaudineySprotte Pires 

II Mari Terezinha Gomes Marilda Pereira Barbosa 

III Rubens Correa Soares Filho Carmem Lucia Vieira da Silva 

IV Sheila Cristina Anacleto (Resolução Conjunta) 

IV - TRANSFERÊNCIAS DE RECURSOS MEDIANTE CONVÊNIO, TERMO DE 
PARCERIA, TERMO DE COOPERAÇÃO OU INSTRUMENTOS CONGÊNERES 
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a) Despesas realizadas por modalidade de licitação: 

 

b) Os órgãos de imprensa oficial 

Diário Oficial do Estado de Santa Catarina: Não há informações 

Diário Oficial da União: Não há informações 
 
Diário Oficial do Município: Total de 55 publicações, sendo:  

12 Informativos de Prestações de Contas, 12 Informativos da Carteira de Investimentos, 
11Referente a Contratos, 06 referente a editais, 01 Política de Investimentos, 01 
Regulamento, 10 Portarias, 01 Convocação referente a Concurso Público, e 01 Errata. 
 

 

Não há informações. 

 

Não há informações. 

 

Não há informações. 

V - LICITAÇÕES E CONTRATOS 

VI- RECOMENDAÇÕES EXPEDIDAS PELO ÓRGÃO DE CONTROLE INTERNO 

VII - CONTRATO DE GESTÃO 

VIII – TERMOS DE PARCERIA 
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ANEXO VI – PRESTAÇÃO DE CONTAS DE ENTIDADE ADMINISTRADORA DE 
REGIME PRÓPRIO DE PREVIDÊNCIA. 

 

PROJEÇÃO PROVISÕES MATEMÁTICAS 

 

Fonte: Lumens Atuarial– Avaliação Atuarial 2018 – Data base 31/12/2017. 

 

 

 

I – AVALIAÇÃO ATUARIAL 
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As contribuições das competências de 2018 foram repassadas integralmente, ondeesses repasses 
foram informados a Secretaria de Previdência Social por meio do Demonstrativo de Informações 
Previdenciárias e Repasses – DIPR. 

 

 
 

% 
Contribuição 
Segurados 

% 
Contribuição 
Patronal 

% 
Contribuição 

Alíquota 
Suplementar 

Aportes 
Previstos 

Aportes 
Executados 

Ativos 11% 15,30%  R$ 
2.005.334,69 

R$ 
1.855.184,10 

Inativos 11%     
Pensionista
s 

11%     

*Parcela R$ 162.684,47 referente dezembro/2018, foi recebida em 10/01/2019, totalizando 
créditos de R$ 2.017.868,57. 

 

Para restabelecer o equilíbrio atuarial a Lei Complementar 252/2018, estabeleceu a contribuição 
patronal de 15,30% e aportefinanceirode R$ 2.005.334,69 para o exercício de 2018. 

 

 

 

 

 

 

II – PROCEDIMENTOS ADOTADOS PARA POSSIBILITAR A COBRANÇA DE 
CONTRIBUIÇÕES NÃO RECEBIDAS 

III – INDICAÇÃO DO PERCENTUAL CONTRIBUTIVO DOS SERVIDORES ATIVOS, 
INATIVOS E PENSIONISTAS SEGURADOS, DA PARTE PATRONAL E DA 
CONTRIBUIÇÃO ADICIONAL, NA FORMA DE ALÍQUOTA SUPLEMENTAR OU 
APORTES 

IV – INDICAÇÃO DO VALOR DO DÉFICIT DO REGIME PRÓPRIO DE PREVIDÊNCIA 
SOCIAL EXPLICITANDO A FORMA DE AMORTIZAÇÃO 
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O presente relatório objetivou expor o conjunto de atividades desenvolvidas, bem como 
informações de gestão financeira e orçamentária do Instituto de Previdência Social dos 
Servidores Públicos do Município de Araquari ao longo do exercício de 2018. 

 

V – INFORMAÇÃO DO VALOR TOTA DAS REMUNERAÇÕES, PROVENTOS E 
PENSÕES DOS SEGURADOS VINCULADOS AO RPPS, RELATIVO AO EXERCÍCIO 
ANTERIOR, EXPLICITANDO O PERCENTUAL DEFINIDO EM LEI PARA A TAXA DE 
ADMINISTRAÇÃO, SE FOR O CASO, E O MONTANTE DAS DESPESAS REALIZADAS 
NO EXERCÍCIO DESTINADO À REFERIDA TAXA: 

CONSIDERAÇÕES FINAIS 


