GOVERNO DE =
ARAQUARI
A gente faz o futuro acontecer.

PORTARIA N.2 012/2023

Dispde sobre gratificagdo de tempo de servigo, ao
servidor FELICIO DE AMARAL.

O Diretor Administrativo, Financeiro e de Beneficios e a Diretora Executiva do Instituto de
Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Araquari — Ipremar, no uso da
atribuicdo que lhe confere o artigo 73, inciso X e o artigo 74, incisos XIV e XV da Lei Municipal
n? 027, de 31 de dezembro de 2004, observando o prejulgado 2352 do TCE/SC, bem como o
parecer juridico da PGM n2050/2023,

RESOLVE:

Art. 12 Conceder ao servidor FELICIO DE AMARAL, matricula 331297-01, em conformidade com
a Lei Complementar 117/2011, artigo 86, inciso VII, gratificagio pelo efetivo tempo de servigo
prestado ao Municipio de Araquari na proporg¢do de 6% (seis por cento) sobre o vencimento
que no periodo de 02/10/2018 a 01/10/2021 completou 03 (trés) anos de efetivo exercicio no
servigo publico no cargo de Agente Administrativo, prestado ao Instituto de Previdéncia Social
dos Servidores Publicos do Municipio de Araquari.

Art. 22 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacio, sendo seus efeitos relativos
retroativos a outubro de 2021.

Araquari, 31 de margo de 2023.

Rubens C ares Filho
Diretor Administrativ nceiro e de Beneficios

Alessandra *ereira de Oliveira

Diretora Executiva do Ipremar
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Diério Oficial do Municipio
MUNICIPIO DE ARAQUARI

Portaria n° 12/2023

PORTARIA N° 012/2023
“Dispde sobre gratificagdo de tempo de servigo, ao servidor Felicio de Amaral”.

Conceder ao servidor Felicio de Amaral, matricula 331297-01, em conformidade com
a Lei Complementar 117/2011, artigo 86, inciso VII, gratificagdo pelo efetivo tempo de
servigo prestado ao Municipio de Araquari na proporgdo de 6% (seis por cento) sobre o
vencimento que no periodo de 02/10/2018 a 01/10/2021 completou 03 (trés) anos de
efetivo exercicio no servigo publico no cargo de Agente Administrativo, prestado ao
Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Araquari.

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, sendo seus efeitos relativos
retroativos a outubro de 2021.

Para consultar a portaria n°® 012/2023, acesse aqui: Portaria 012/2023.pdf
(https://araquari.atende.net/atende.php?
rot=250218&aca=114&processo=processaDadosSemTela&chave=%7B%22fhCrdEXtQ1KVtnctlk28pkgNQar5IXKEk1vCQLfzZULUgAFGFfNB:
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