GCGOVERNO DE

ARAQUARI

A gente faz o futuro acontecer.

PORTARIA N.2 015/2023

Concede progressdo funcional horizontal ao
servidor FELICIO DE AMARAL ocupante do cargo
efetivo na carreira do servigo publico de Araquari

O Diretor Administrativo, Financeiro e de Beneficios e a Diretora Executiva do Instituto de
Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Araquari - lpremar, no uso da
atribuigdo que lhe confere o artigo 73, inciso X e o artigo 74, incisos XIV e XV da Lei Municipal
n2 027, de 31 de dezembro de 2004,

RESOLVE:

Art. 12 Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL HORIZONTAL por cursos de capacitagdo, ao
servidor FELICIO DE AMARAL ocupante do cargo efetivo de AGENTE ADMINISTRATIVO, no
padrdo de vencimento do Nivel AGENADMAOHRS Referéncia “A” para o Nivel AGENADMA40OHRS
Referéncia “B” na forma do disposto no art. 22, da Lei Complementar 188/2014.

Art. 22 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo e ficam revogadas as disposicdes
em contrario.

Araquari, 23 de maio de 2023.

Rubens ares Filho
Diretor Admini nanceiro e de Beneficios
Homologo em: 23/05/2023.
AIesﬁMﬁfdé Oliveira
Diretora Executiva do Ipremar
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Portaria n° 15/2023

Concede progress3o funcional horizontal ao servidor FELICIO DE AMARAL ocupante do
cargo efetivo na carreira do servigo publico de Araquari

Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL HORIZONTAL por cursos de capacitacdo, ao
servidor FELICIO DE AMARAL ocupante do cargo efetivo de AGENTE
ADMINISTRATIVO, no padrdo de vencimento do Nivel AGENADM40HRS Referéncia
“A" para o Nivel AGENADMA40HRS Referéncia “B” na forma do disposto no art. 22, da
Lei Complementar 188/2014.

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo e ficam revogadas as
disposiges em contrario.
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