12 Reunido Extraordinaria dos Conselhos Previdenciario e Fiscal IPREMAR/2022

Aos dezoito dias do més de abril de dois mil e vinte e dois reuniram-se no Auditério da
Prefeitura as quatorze horas, os conselheiros do Conselho Previdencidrio e Fiscal do IPREMAR.
Estiveram presentes os seguintes conselheiros: Maclévia Fontoura, Alexandre Jasper, Isac
Balassa Diniz, Edilene Regina Barbosa, Maria Terezinha Campos do Carmo, Sidnei José da
Conceicgdo, Claudiney Sprotte Pires, Tatiane de Lima Alves, Alaide Honorato da Silva e a diretora
executiva Alessandra Pereira de Oliveira e o diretor administrativo, financeiro e de beneficios
Rubens Correa Soares Filho. A reunido iniciou as quatorze horas. Macldvia inicia a reunido
dando boas vindas aos presentes e passa a palavra para a Alessandra. Alessandra inicia falando
sobre a reestruturacdo de quadro pessoal que esta ocorrendo na prefeitura e informa que o
IPREMAR também ird participar do processo; solicita que esta pauta seja discutida por ultimo.
Informa aos conselheiros sobre os beneficios (aposentadoria) concedidos em dois mil e vinte e
dois, servidores Pedro Jodo Pereira, Anelise Segundo Molina, Elizete Garcia da Silva, Joselia
Aparecida da Rocha. Quanto a elétrica, Alessandra informa que ja recebeu do setor de
planejamento o projeto da engenharia, devido ao valor elevado sera necessario que seja feito
licitacdo, ficard em torno de quarenta mil reais entre material e mao de obra, relata que quanto
a separacdo dos postes de energia, no projeto ndo esta previsto a separa¢do no poste, porém
nas salas ja serd feita a separacdo, cada sala terd a sua parte elétrica separada, relata que se for
para fazer a separagcdo no poste devera ser feita alteragdo no projeto, conforme secretario de
planejamento a CELESC ndo faz a separacdo em prédios como o do IPREMAR. Rubens sugere
que seja feita uma consulta na CELESC, apds discussao, conselheiros definem que projeto seja
refeito com a divisdo de energia das salas diretamente no poste. Quanto ao calendario das
reunioes, conforme descrito no Estatuto as reunides do Conselho de Previdéncia devem ser
bimestrais, os conselheiros definem que as reunides serdao bimestrais e na segunda quarta-feira
do més no horario das quatorze e trinta, se houver necessidade serd chamada uma reunido
extraordindria, Alexandre solicita que seja reforcado sobre a reunido um dia antes via grupo do
WhastApp. Quanto as capacitacdes, Alessandra informa que devido ao valor da taxa de
administracdo destinado para este fim e como os conselheiros deverdo fazer um prova, sera
selecionado alguns Congressos e capacita¢oes e disponibilizado aos conselheiros, conforme o
recurso mensal um més poderdo ir dois no outro trés conselheiros, essa organizagdo e selegao
ficara a cargo do IPREMAR, porém serd priorizado os titulares e quem participa das reunides.
Alexandre coloca que alguns conselheiros receberam um email e solicita que seja discutido o
caso, Alessandra comenta que é referente a empresa do Eliezer, que ele participou do
processo, entregou pessoalmente a primeira proposta com valor menor porém ndo tinha o
estudo do ALM, Alessandra relata que recebeu a proposto e ja informou que deveria ter o ALM
como ja conversado no ano anterior, posteriormente foi enviado nova proposta por email com
o estudo da ALM, onde o valor alterou para vinte e cinco mil e “alguma coisa”, alterando
bastante o valor, sendo a da LDB ficou em dezesseis mil e oitocentos com estudo da ALM,
informa que as duas propostas foram apresentadas ao Conselho Fiscal e deixa claro que tinha
uma sem e outra com o estudo da ALM, que o mesmo procurou a Alessandra informando que
estava descrito no corpo do email, que ela ndo tinha entendido a proposta, mas Alessandra
deixa bem claro que o que vale é a proposta, e informa os conselheiros que a documentacao
estd no IPREMAR para conferéncia, Claudiney e Tatiane informam que viram as propostas
reforcam as consideragbes de Alexandra. Alessandra passa a palavra para o advogado do



IPREMAR para a pauta sobre a reestruturacao de quadro pessoal, Lucas informa que, conforme
deliberado na ultima reunido, lhe foi solicitado pela diretoria a elaboragao de um projeto de lei
para ampliacdo da carga hordria para o cargo de contador de vinte para quarenta horas, relata
que foi feito uma reunido com a diretoria e demais servidores do IPREMAR onde foi discutido a
ampliacdo de carga hordria do cargo de contador bem como a criagao do cargo de analista de
compras com o objetivo de facilitar e auxiliar ndo sé a diretoria como os demais servidores que
atuam no IPREMAR, relata que nesta mesmo reunido foi discutido o aumento da jornada do
cargo de advogado de vinte para quarenta horas, justificando que do ano de dois mil e vinte
para o ano de dois mil e vinte e um houve um aumento de demanda dos beneficios
previdencidrios de duzentos e sessenta dois por cento, informa que antes de qualquer analise
ou deferimento elabora o parecer juridico e utilizando o ultimo relatério atuarial data base de
dois mil e vinte e um a expectativa para o ano de dois mil e vinte e dois terd um aumento de
quinhentos e vinte e cinco por cento em relacdo a dois mil e vinte, mais que cinco vezes a
demanda de dois mil e vinte, relata que entrou na prefeitura em fevereiro de dois mil e vinte e
de 1a pra ca houve um aumento significativo da demanda, reforca que na em reunido foi
discutido que a amplia¢cdo da carga horaria do contador teria como justificativa o aumenta da
demanda porém os numeros apresentados ndo impactam no setor contdbil em sim no setor
juridico e que em concordéncia com a diretoria do IPREMAR incluiu no projeto de lei a
ampliagdo da carga hordria do advogado com intuito de uniformizar os cargos em quarenta
horas, informa que para nao ter prejuizo ao cofres do IPREMAR realizou a extingdo dos cargos
vagos de contador e advogado, visto que atualmente sdo dois cargos de advogado e contador
vinte horas, Macldvia informa aos conselheiros que a ampliagdo de carga horaria do contador
foi discutida exclusivamente na questdo de que o IPREMAR sempre iria ficar em desvantagem
na contratacdo de servidores em relacdo a prefeitura no caso de concurso, visto que o cargo de
contador da prefeitura é de quarenta horas e ndo por demanda de servigos tanto que a
Alessandra e o Rubens informaram que contador vinte horas daria conta da demanda do
IPREMAR, a questdo do analista de compras deu-se devido o servidor em cargo administrativo
ndo querer fazer cotacdes e elaborar contratos, Laudicéia na posicdo de agente de controle
interno ndo vé demanda para ampliagdio de carga horaria do contador, se houvesse a
necessidade de aumentar jamais precisaria de um analista de compras, quanto ao aumento de
carga hordria do advogado acha valido visto a demanda ser maior, Claudinei informa que
participou da outra reunido e relata que foi a favor, questiona que devido a extin¢do do cargo
de administrativo ndo seria vidvel substituir este pelo analista de compras refor¢a que o cargo
de agente administrativo tem como funcdo fazer orcamentos, Maclévia comenta que o
servidor informa que esta fungdo ndo esta na lei de descri¢cao do cargo, Dr. Lucas informa que
nao havia descricdo dos cargos do IPREMAR e quando foi elaborado foi copiado do Edital do
concurso publico de dois mil e dezoito, descreve que poderia ter especificado as atribuicoes
porém ndo o fez para nao “sacanear ninguém” e que tinha esperangas que estas questdes
fossem resolvidas com conversa, mas reforca que nas atribuicdes consta outras atividades
correlatas ao cargo, relata que em reunido, informou ao servidor que na sua analise juridica é
atribuicdo do cargo de agente administrativo a funcdo de realizar os orgamentos e demais
fungdes administrativas e que os diretores e o proprio advogado estdo exercendo essa fungdo
no momento, por fim relata que para resolver essa demanda ficou acordado a cria¢do do cargo
de analista de compras vinte horas, visto a demanda para esta fungao ser bem menor no
momento, comenta que criar um novo cargo para administrativo com esta fun¢do pode gerar



conflitos entre os servidores. Marilda comenta que ndo estava na Ultima reunido, expde que
nao tem justificativa para a ampliacdo da carga horaria do contador, que existe uma confusao
entre trabalho de um contador e trabalho que um agente administrativo deve estar fazendo
em paralelo ao que o contador faz, em relacdo a criagdo do cargo de analista de compras ndo
concorda visto ndo ter demanda para este cargo, quanto a questao do cargo de contador no
IPREMAR ndo ser muito atrativo devido na prefeitura ser quarenta horas informa que no ultimo
concurso houveram dezessete classificados entdo quer dizer que tem procura o que nao
aconteceu foi a prorrogacao da validade do concurso ndao que nao tenha interessados, em
relacdo ao servidor administrativo acredita que enquanto conselheiros e preocupados com o
dinheiro do IPREMAR, devemos pensar muito bem sobre a decisdo que sera tomada, pois ndo
é o que se quer fazer e sim o que é necessario ser feito, que o servidor tem seus direitos e
deveres. Dilma comenta que é falta de ética falar sobre o servidor sem ele estar presente, que
esta questdao deve ser resolvida no IPREMAR, pensa que deve ser ampliada a carga horaria dos
cargos do IPREMAR visto as demandas considerando o concurso de mil novecentos e noventa e
guatro que tem muitos servidores se aposentando, relata tem que os servidores estao fazendo
de trés a quatro fung¢des, quanto ao contador sugere manter os dois cargos de vinte horas com
uma clausula de ndo ceder o servidor, Lucas informa que prefeito enquanto autoridade maxima
tem autonomia para solicitar a cedéncia, Dilma solicita que seja manifestado essa vontade.
Alexandre solicita informagGes de como serd o novo cargo de administrativo, Marilda informa
gue nao sabe pois o processo estd no juridico, Alexandre reforca que nao adianta ficarmos
discutindo se ndo temos idéia do novo cargo, quanto a questdo do advogado Alexandre
guestiona qual é o horario de trabalho visto ndo encontrar o servidor as vezes que esteve no
Intituto, Lucas informa que o combinado com a diretoria que ficaria a disposicdo todos os dias
assim que surgisse demanda seria solicitado ao servidor, informa que no municipio tem uma lei
gue dispensa o procurador de bater o ponto eletrénico em fung¢do do dinamismo da atividade
e da urgéncia da demanda, reforca que a ampliagdo é por conta da demanda de servico,
Alexandre questiona que hoje o servidor ndo comparece presencialmente no instituto como
justificar a ampliacdo da carga horaria, Lucas sugere votacdo para se estabelecer um horario
fixo, Alexandre informa que se tiver demanda para o aumento da carga horaria para o
advogado sera votado mas que o servidor deve comparecer ao local de trabalho, Alessandra
comenta que sempre que solicitado o advogado comparece, Alexandre comenta que se ha
necessidade de aumentar hd necessidade do servidor estar presente no IPREMAR, fica
acordado que o servidor estara no local todo dia, Claudinei refor¢a a questdo de ter um hordrio
fixo, podendo ser flexivel, para atendimento juridico no IPREMAR, Alessandra comenta que
muitas demandas ndo dependem somente do IPREMAR, depende de outros setores, Lucas
concorda que se for da vontade dos conselheiros serd estabelecido um horério fixo para
atendimento no IPREMAR. Marilda opina que nao é a favor da ampliacdo da carga hordria do
advogado e sim da instituicdo de uma gratificagdo por que é sabido que este aumento da
demanda é devido ao concurso de noventa e quatro que estd findando e muito servidores
estdo se aposentando. Com relacdo a gratificacdo, Lucas relata que para resolver
temporariamente a questdo dos orcamentos e licitagdo conversou com os diretores e se
colocou a disposi¢do para realizar essa fun¢do fazendo a parte burocratica e devido ser além de
suas fungbes pensou na situacdo da gratificacdo como contrapartida, seria uma medida
transitéria e tempordria até que fosse definida a forma da contratagdo do profissional, reforca
gue essa gratificacdo ndo supre o aumento da demanda do advogado. Claudinei solicita o que



ficou acordado entdo, Maclévia informa que na primeira reunido ficou acordado a ampliagdo
da carga hordaria do contador e a criagdo do cargo de analista de compras e que nesta reuniao
veio a tona a discussdo da ampliacdo da carga horaria do advogado, sendo necessario a
votacdo dos conselheiros. Lucas comenta sobre a disparidade da remuneracdo dos
procuradores do municipio. Alexandre reforca que votaria para aumentar a carga horaria do
advogado desde que fosse responsavel pelas licitagdes e cumprimento de hordrio. A ampliacao
sera feita na forma de projeto de lei. Dilma solicita posicionamento do Rubens e da Alessandra
sobre a necessidade das ampliagcdes, Rubens relata que pode ser feita a questdo da
gratificacdo, entende que seria mais viavel de que aumentar a carga hordria, Alexandre
guestiona sobre como retirar a gratificacdo posteriormente, Dilma comenta que sobre a
gratificacdo existem exemplos de que "nunca mais foi retirada”, reforca que é a favor da
ampliagdo mas quer ouvir o posicionamento do Rubens, Maclévia comenta que na ultima
reunido o posicionamento da Alessandra e do Rubens foi negativa quanto a ampliacdo do
contador, Rubens refor¢a e diz que nao é a favor da ampliacdo da carga horéria do contador,
guanto ao analista concorda com o criacao do cargo de vinte horas. Alessandra comenta que se
o juridico trabalhar quarenta horas serd mudado a forma de trabalho, reforca que é muito
melhor o servidor chegar e encontrar o advogado no IPREMAR, na questdo do analista foi
levantada devido a mudanca da lei de licitacGes, informa que esta fazendo este processo e que
é bem complicado, informa que acha que ndo precisa aumentar a carga horaria do contador.
Dilma expbe que na sua opinido deve ser ampliado cargo de contador e advogado e criar o
cargo do analista vinte horas pensando futuramente, projetar para dez anos. Maclévia coloca
em votacdo sendo que ndo vota devido ser a presidente, ampliacdo da carga horaria do
advogado sendo cinco votos a favor e dois contra (Mara, Dilma, Alexandre, Maria Terezinha,
Isaac a favor e Marilda, Cristiano contra), ampliacdo do cargo de contador para quarenta horas
sendo cinco votos a favor e dois contra (Mara, Dilma, Alexandre, Maria Terezinha, Isaac a favor
e Marilda, Cristiano contra), conselheiros solicitam que seja colocada uma cldusula contra a
cedéncia do servidor para outros orgaos ou que pelo menos seja votado pelo conselho essa
cedéncia, Macldvia informa que ndo temos autonomia para essa situacao, Lucas informa ird
mencionar na lei que caso haja alguma cedéncia devera passar pela deliberagdo do Conselho,
conselheiros votam esta demanda sendo cinco votos a favor e dois contra (Mara, Dilma,
Alexandre, Maria Terezinha, Isaac a favor e Marilda, Cristiano contra). Lucas informa que se a
lei de ampliagcdo da carga horaria do contador antes da Tatiane pedir exoneragdo a prerrogativa
é dela de voltar para o cargo do IPREMAR. Marilda questiona se a ampliagdo da carga horaria
do advogado é pelo aumento da demanda de trabalho como serd ampliada a do contador se
ndo ha demanda de trabalho, reforca que hoje ndo tem justificativa para a ampliacdo,
Alexandre comenta que a ampliacdo é para o proximo concurso, é informado que é a partir da
aprovacao da lei, Alexandre reforca que tem demanda de trabalho que “nés vamos fazer”,
Marilda replica que ndao tem demanda, Alexandre diz para ndo se preocupar pois a contadora
estda na prefeitura, Marilda debate que ndo é a questdo da Tatiane e sim que estamos
aumentando uma despesa do IPREMAR baseado em qué, Alexandre informa que esta sendo
pensado no futuro, Marilda reforca que pode ser ampliado posteriomente se houver aumento
da demanda, Alexandre reforca que deve o servidor deve estar dentro do IPREMAR as oito
horas, que estard se qualificando, Marilda reforca sobre a demanda de trabalho, Alexandre
relata que ja foi votado, que acabou a discussdo que Marilda esta chegando agora, Marilda
informa que o voto é dele, Alexandre reforca que ja foi votado na outra reunido, Marilda



comenta que foi votado sem justificativa de demanda de trabalho justificado pela Alessandra e
pelo Rubens, questiona que serd ampliado a carga hordria para um servidor nad fazer nada ou
fazer o trabalho de outro servidor. Mara comenta que se sair a lei e a Tatiane quiser vir para o
IPREMAR ela deve vir e terd trabalho, reforca que deve ser pensado no futuro, que a
Alessandra deve resolver as questdes administrativas. Marilda reforca que respeita o
posicionamento de todos mas é contra a ampliacdo do contador. Macldvia coloca em votagdo a
criagdo do cargo de agente administrativo e analista de compras, Isaac sugere aguardar a
criacdo dos cargos da prefeitura. Quanto aos referidos cargos, conselheiros sugerem aguardar.
Alessandra reforca que esta reestruturacdo é para o novo concurso. Marilda questiona Rubens
guanto as suas atribuicBes, ele informa que é responsdvel pela diretoria administrativa,
financeira e de beneficios, Marilda questiona se consegue dar conta das trés diretorias, Rubens
informa que estd fazendo o possivel, porém se pudesse ter alguém para auxiliar, Alexandre
informa que a intengdo é colocar o outro administrativo para auxiliar o Rubens. Lucas
guestiona se entre o cargo de agente e de compras, conselheiros preferem o de agente.
Marilda questiona se o cargo a ser criado tera alguma relacdo com a lei de licitacGes, Lucas
informa que ndo sabe informar como o setor de RH estd tratando a situagdo. Alessandra
informa que apds reunido realizada foi delegadas algumas ao Felicio para auxiliar o Rubens.
Nada mais havendo a tratar, a reunido deu-se por encerrada e eu Maclévia Fontoura lavrei a
presente ata que vai assinada por mim e pelos demais conselheiros.
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